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ВІД 2021 Чернігів №

Про оголошення конкурсу 
на зайняття вакантної 
посади державної служби

Відповідно до статей 22, 23, 28 Закону України «Про державну службу», 
Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо 
відновлення проведення конкурсів на зайняття посад державної служби та 
інших питань державної служби», Порядку проведення конкурсу на зайняття 
посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 25 березня 2016 року № 246, наказу директора Департаменту соціального 
захисту населення обласної державної адміністрації від 11.08.2021 № 75 «Про 
конкурсну комісію на зайняття вакантних посад державної служби» 

наказую:
1. ОГОЛОСИТИ та ПРОВЕСТИ конкурс на зайняття вакантної посади 

державної служби категорії «Б» - начальника відділу персоніфікованого обліку 
та здійснення контролю за призначенням та виплатою пенсій управління 
соціального захисту населення Департаменту соціального захисту населення 
Чернігівської обласної державної адміністрації.

2. ЗАТВЕРДИТИ умови проведення конкурсу на зайняття вакантної 
посади державної служби категорії «Б» - начальника відділу 
персоніфікованого обліку та здійснення контролю за призначенням та 
виплатою пенсій управління соціального захисту населення Департаменту 
соціального захисту населення Чернігівської обласної державної адміністрації, 
що додаються.

3. Сектору з питань управління персоналом забезпечити оприлюднення 
інформації про конкурс через особистий кабінет на Єдиному порталі вакансій 
державної служби, офіційному вебсайті Департаменту соціального захисту 
населення Чернігівської обласної державної адміністрації та поінформувати 
Чернігівську обласну державну адміністрацію.

4. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

В.о. директора Інна СНЕГЕРЬОВА


